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GLADE MEDARBEJDERE





ER NØGLEN TIL SUCCES





”Nøglen til at opbygge en succesrig virksomhed ligger i at tage sig af den enkelte medarbejder, for nøglen til de mange findes i den ene” Stephen R. Covey 





Får du nok ud af dine medarbejdere ? Er den personlige udvikling for medarbejderne integreret tilstrækkeligt i jobbet og er med-arbejdernes evner brugt på den rigtige måde? 





Med denne workshop skaber vi bevidsthed hos den enkelte medarbejder om, hvad der motiverer og stimulerer vedkommende.  Der er fokus på at klarlægge de evner og færdigheder, som den enkelte person brænder for at arbejde med og dermed på at frigøre det personlige talent. Ofte vil en lille ændring af et eksisterende job have stor effekt på motivationen og arbejdsglæden for den enkelte og dermed være til stor gavn for både personen og virksomheden.





Workshoppen kan med fordel afholdes som optakt til de årlige medarbejdersamtaler eller ved omstruktureringer i virksomheder. Afholdes workshoppen afdelingsvist vil den ligeledes fungere som  teambuilding. Det anbefales, at workshoppen følges op af individuel coaching samt mikro-lektioner for at fastholde processen efter workshoppen og dermed få optimal effekt.





�
DKK pr. deltager�
�
2½ dages workshop


Mikro-lektioner, trin 1


Mikro-lektioner, trin 2


Individuel coaching pr. session�
4000-8000*


1000


800


600�
�
*Priserne er ekskl. moms og afhænger af antallet af deltagere, lokaler, forplejning samt graden af individuel tilpasning. Tilbud gives. 





Tidspunkt og sted planlægges i samarbejde med virksomheden.





For yderligere information kontakt � HYPERLINK "mailto:info@stepwize.com." ��info@stepwize.com.�





Læs mere på www.stepwize.com.
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